
 

Rua Peixoto Gomide Número 996, Sala 350, Jd. Paulista, Cep: 1409-900, São Paulo – SP         
www.anamt.org.br / e-mail: secretaria@anamt.org.br 

 

 

100 DIAS DE GESTÃO 

Quando o Grupo Federadas Unidas decidiu montar uma chapa para concorrer às 
eleições para a ANAMT, tínhamos em mente um único objetivo: trabalhar para 
tornar a ANAMT forte e verdadeiramente representativa dos seus associados em 
todos os espaços e oportunidades para atuarmos em defesa da saúde e da 
medicina do trabalho. Para tanto, adotamos alguns compromissos com os médicos 
do trabalho e, ao final de 100 dias de gestão, queremos trazer a público algumas 
medidas adotadas rumo a conquista do nosso objetivo. Estamos apenas no início 
do caminho para a conquista de nosso objetivo maior, a valorização da 
especialidade.  

1. Integralização da ANAMT: Levar o Congresso da ANAMT ao Norte e Nordeste 
do país e possibilitar a participação do maior número de médicos em eventos 
científicos.  

A 18ª edição do Congresso da ANAMT será realizada em Belém, capital do 
Pará. Cidade de rica cultura, reconhecida gastronomia e com vários atrativos 
turísticos; detém atividades econômicas voltadas para mineração, siderurgia e 
agropecuária. O Centro de Convenções HANGAR reúne excelente estrutura 
para realização de Congressos e Feiras. A programação científica trará a 
medicina de volta para o congresso, sem ideologias político-partidárias, com 
temas da atividade clínica do dia-a-dia do médico do trabalho. O valor da 
inscrição foi definido conforme a realidade econômica de mercado para os 
médicos do trabalho, buscando viabilizar maior participação. Boas surpresas 
aguardam os nossos Congressistas.  

O Congresso da ANAMT será realizado anualmente e a Associação apoiará e 
participará de eventos científicos realizados pelas Federadas. 

2. O Programa TV ANAMT permite a participação de médicos de todas as regiões 
do país, permitindo a atualização e interatividade, pois o programa é ao vivo 
com perguntas e respostas em tempo real.  Ainda, está franqueado aos 
Presidentes de Federadas e suas Diretorias Científicas participarem com 
sugestão de temas e palestrantes, criando programas em parceria: 
ANAMT/Federada.  

O Conselho Deliberativo da ANAMT terá reuniões ordinárias mensais pela 
Webex e presencial no Congresso, com garantia de ser convocado 
extraordinariamente sempre que necessário. Esta é uma medida real de 
respeito e gestão compartilhada com todas as Federadas, não apenas por 
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trazê-las para dentro da ANAMT, mas também para direcionar os custos para 
outras experiências por parte dos Associados. Durante a reunião é possível 
discutir e deliberar vários temas de interesse dos médicos do trabalho, 
compartilhar experiências, ouvir as necessidades das regiões que antes não 
eram consideradas, buscar soluções e planejar ações futuras focada na 
situação real de cada região, entre outros. 

3. Realização de Prova de Título de Especialista que garanta transparência, 
inclusão e equidade. 

O Edital da próxima edição da XLVIII Prova de Título sofrerá modificações, 
inclusive com relação às fases de análise de documentação, da prova teórica 
que ocorrerá um dia antes do Congresso e da prova de habilidades que 
ocorrerá em data separada, em locais a serem definidos.  Informaremos 
detalhes em breve. 

De nenhuma forma, nossa gestão deseja agir com discriminação. Equívocos de 
interpretação da norma imposta pela Comissão Mista de Especialidade - CME 
(CFM/AMB/CNRM) não podem servir de subterfúgio para justificar 
discriminação entre médicos que realizam cursos de pós-graduação 
acreditados no passado ou não acreditados pela ANAMT. A regra é muito clara, 
vale para todas as especialidades e não foi definida pelas sociedades, mas, pela 
competente CME. Seguir a regulamentação vigente, aplicando-a para todos é 
a melhor forma de inclusão: a mesma oportunidade para todos.  

Os candidatos terão acesso às notas, gabaritos e referências bibliográficas em 
tempo hábil para seus recursos. 

O Edital da próxima da prova foi alterado, inclusive com relação às fases de 
análise de documentação, da prova teórica que ocorrerá um dia antes do 
Congresso e da prova de habilidades que ocorrerá em data separada.  

4. Programa de Educação Continuada. Adquirimos a plataforma de Ensino à 
Distância - EAD para permitir a participação de médicos que têm dificuldade 
ou impossibilidade de participarem de cursos presenciais. Iniciamos com o 
Curso de Atualização em Medicina do Trabalho. Outros cursos serão ofertados. 
Além disso, para atrair os Associados a participarem de mais programas de 
atualização, lançamos o curso EAD com custo abaixo do mercado. 
  

5. Comunicação contínua e mais próxima do associado: modernização do site, 
das redes sociais e a criação do Podcast como ferramenta que possibilita os 
médicos terem acesso a conteúdos que poderão ser ouvidos a qualquer 
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instante. O conteúdo também fica disponível em texto, no site, cujo conteúdo 
é atualizado de maneira contínua.  

 
6. Atuações em defesa da medicina do trabalho. A ANAMT tem participado 

ativamente de reuniões com as equipes técnicas que trabalham na redação dos 
textos que modificaram as NRs e estamos apresentando notas e sugestões em 
caráter contributivo, com vistas a garantir o ato médico, a autonomia do 
médico do trabalho, a saúde do trabalhador e o mercado de trabalho do 
médico. Em relação à Medida Provisória 805/2019, elaboramos três emendas 
que foram apresentadas por seis deputados federais. Estamos acompanhando 
a tramitação das MPs e PLs que venham a interferir na atuação do médico do 
trabalho.  

 
7. Regularização da ANAMT. Desde 1995 o cartório em São Paulo não registrou as 

gestões da Associação, o que torna a Associação irregular no estado. Fizemos o 
levantamento de todas as atas, editais e termos de posse, das gestões 
passadas, nos cartórios de Belo Horizonte (MG), de Goiânia (GO) e de Curitiba 
(PR) e, adentramos com ação no Fórum de São Paulo com vistas à obtenção de 
liminar para iniciarmos o processo de validação dos documentos anteriores no 
Cartório de São Paulo, com intuito de deixar a nossa Associação totalmente 
regular. Estamos aguardando a decisão do Juiz, quando teremos autorização 
para realizarmos uma Assembleia Geral Extraordinária. 
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